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DEPARTAMENTO DE PASTORAL
DISCIPLINA: CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO

COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS?

TEMA/ DOMINIO/ SEQUENCIA DIDATICA

B.2 — RESPONSAVEL:

- Faz escolhas responsaveis, de acordo com um quadro
de valores e as necessidades do contexto, priorizando
vontades e desejos.

- Manifesta consciéncia e responsabilidade social,

prevendo e avaliando o impacto das suas ag&es.

- Manifestar consciéncia e responsabilidade social, prevendo e avaliando o

impacto das suas ag¢des.

4 SEGURANGA RODOVIARIA

(Corredores, Espagos Exteriores)

A.2 — AuTénOMO:

- Define objetivos pessoais, traga planos e concretiza
projetos.

- Sabe encontrar respostas para novas situagGes,
mobilizando multiplas dimensGes da inteligéncia e
conhecimentos.

B.2 — RESPONSAVEL:

- Faz escolhas responsaveis, de acordo com um quadro
de valores e as necessidades do contexto, priorizando

vontades e desejos.

- Saber encontrar respostas para novas situagdes, mobilizando multiplas

dimensdes da inteligéncia e conhecimentos.

- Fazer escolhas responsdveis, de acordo com um quadro de valores e as
necessidades do contexto, priorizando vontades e desejos.

- Ser uma pessoa préxima e capaz de interagdo respeitadora, construtiva e

colaborativa com os outros.

4 INSTITUICOES E  PARTICIPACAO  DEMOCRATICA

(Participagdo/Autonomia)
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- Manifesta consciéncia e responsabilidade social,
prevendo e avaliando o impacto das suas agGes.

B.3 — COOPERANTE:

- E uma pessoa proxima e capaz de interagdo
respeitadora, construtiva e colaborativa com os outros.

- E capaz de negociar e aceitar diferentes pontos de vista.

A.4 — CONSCIENTE:

- Reflete sobre o mundo e a vida com base num olhar
informado, critico e construtivo.

B.3 — COOPERANTE:

- E uma pessoa proxima e capaz de interacdo
respeitadora, construtiva e colaborativa com os outros.

- Interage com tolerancia, empatia e responsabilidade.

- Participar e/ou desenvolver campanhas de solidariedade.
- Refletir sobre o mundo e a vida com base num olhar informado, critico e
construtivo.

- Ser capaz de trabalhar em equipa.

4 EMPREENDEDORISMO / VOLUNTARIADO

A.1 — AUTENTICO:

- Respeita o outro e o diferente.

- Assume posicdes e comunica-as com clareza e
abertamente.

A.4 — CONSCIENTE:

- Conhece-se a si e aos que o rodeiam.

- Reflete sobre o mundo e a vida com base num olhar
informado, critico e construtivo.

B.3 — COOPERANTE:

- E uma pessoa préoxima e capaz de interacdo
respeitadora, construtiva e colaborativa com os outros.

- Interage com tolerancia, empatia e responsabilidade.

- Intervir, com duvidas e questGes, em interacdes com diversos graus de
formalidade, com respeito por regras de uso da palavra.

- Comunicar, em contexto formal, informacdo essencial (parafrase, resumo) e
opinides fundamentadas.

- Valorizar a diversidade cultural e o direito a diferenca

- Assumir os direitos fundamentais da pessoa e da crianga.

- Respeitar o outro e o diferente.

- Assumir posi¢cdes e comunica-las com clareza e abertamente.

- Conhecer-se a si e aos que o rodeiam.

- Refletir sobre o mundo e a vida com base num olhar informado, critico e
construtivo.

- Interagir com tolerancia, empatia e responsabilidade.

4 DIREITOS HUMANOS

(Universais/Criangas)
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A.1 — AUTENTICO:

- E verdadeiro, genuino, coerente.

- Reconhece-se como ser Unico.

- Respeita o outro e o diferente.

- Assume posicdes e comunica-as com clareza e
abertamente.

A.4 — CONSCIENTE:

- Conhece-se a si e aos que o rodeiam.

- Reflete sobre o mundo e a vida com base num olhar
informado, critico e construtivo.

B.3 — COOPERANTE:

- E uma pessoa proxima e capaz de interacdo
respeitadora, construtiva e colaborativa com os outros.

- Interage com tolerancia, empatia e responsabilidade.

- Reconhecer realidades interculturais distintas.

- Valorizar a diversidade de culturas, de vivéncias e de mundivisdes.

- Reconhecer a pertinéncia das regras no funcionamento da vida em sociedade.

- Assumir valores essenciais para uma convivéncia pacifica e facilitadora da
relagdo interpessoal.

- Respeitar o outro e o diferente.

- Refletir sobre o mundo e a vida com base num olhar informado, critico e
construtivo.

- Interagir com tolerancia, empatia e responsabilidade.

4 INTERCULTURALIDADE

(Diversidade Cultural)

A.1 — AUTENTICO:

- E verdadeiro, genuino, coerente.

- Reconhece-se como ser Unico.

- Respeita o outro e o diferente.

- Assume posicdes e comunica-as com clareza e
abertamente.

A.4 — CONSCIENTE:

- Conhece-se a si e aos que o rodeiam.

- Reflete sobre o mundo e a vida com base num olhar
informado, critico e construtivo.

B.3 — COOPERANTE:

- Valorizar a diversidade dos membros em todos os grupos como fator de
enriguecimento.

- Reconhecer-se como ser unico.

- Respeitar o outro e o diferente.

- Conhecer-se a si e aos que o rodeiam.

- Refletir sobre o mundo e a vida com base num olhar informado, critico e
construtivo.

- Interagir com tolerancia, empatia e responsabilidade.

4 IGUALDADE DE GENERO

(lgualdade entre rapazes e raparigas, nas profissdes e

atividades)
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- E uma pessoa proxima e capaz de interacdo
respeitadora, construtiva e colaborativa com os outros.

- Interage com tolerancia, empatia e responsabilidade.

B.2 — RESPONSAVEL:

- Manifesta cuidado com a “casa comum” da humanidade
e com a sustentabilidade do planeta.

- Compreende os equilibrios e fragilidades do mundo
natural, adotando comportamentos que promovem a
salde e bem-estar e respondem aos grandes desafios
globais do ambiente.

- Manifesta consciéncia e responsabilidade ambiental e

social, prevendo e avaliando o impacto das suas agdes.

- ldentificar fatores responsaveis por problemas ambientais que afetam o
territdrio nacional.

- Exemplificar agdes a empreender, no sentido de solucionar ou mitigar problemas
ambientais que afetam o territério nacional, relacionando-os com os ODS.

- Assumir a construcdo de uma sociedade mais justa, humana e responsavel de
acordo com a mensagem de Jesus (EMRC).

- Manifestar cuidado com a “casa comum” da humanidade e com a

sustentabilidade do planeta.

4 DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

(Utilizagdo de Recursos)

A.1 - AUTENTICO:

- E verdadeiro, genuino, coerente.

- Respeita o outro e o diferente.

- Assume posicdes e comunica-as com clareza e
abertamente.

B.3 — COOPERANTE:

- E uma pessoa proxima e capaz de interagdo
respeitadora, construtiva e colaborativa com os outros.

- Interage com tolerancia, empatia e responsabilidade.

- Identificar e refletir sobre as relagdes interpessoais, colocando-se na perspetiva

do outro.

4 RELAGOES INTERPESSOAIS

(Amizade)

1 — Articulagdo entre as aprendizagens essenciais das disciplinas do 5.2 ano e do Perfil dos Alunos dos Centros Educativos das Irmas Doroteias
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